
 
 

คำสั่ง โรงพยาบาลทุ่งฝน 
ที่ 121/๒๕๖๙ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศและเวชระเบียน 
       ดว้ยปัจจุบันเป็นโลกของข้อมูลสารสนเทศ หรือสังคมสารสนเทศ ซึ่งเทคโนโลยีสารสนเทศได้เข้ามามี
บทบาทในชีวิตประจำวันและองค์กรต่างๆ อย่างมากมาย และถูกนำมาใช้เป็นเครื่องมือที่สำคัญในการพัฒนา
และเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน เพ่ือให้การดำเนินงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและเวชระเบียนของ
โรงพยาบาลทุ่งฝนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน และสามารถตอบสนองความต้องการของ
ผู้รับบริการได้อย่างมีคุณภาพ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศและเวชระเบียน ดังต่อไปนี้ 
 

๑. นายแพทยพี์รณัฐ อิงคพัฒนากุล      ตำแหน่ง นายแพทย์ปฏิบัติการ          ประธานกรรมการ  
๒. นางสาวสรินยา ยางสุด                ตำแหน่ง เภสัชกร                                   กรรมการ  
๓. นางสาวดารุณี หิริโกกุล                 ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ           กรรมการ  
๔. นางสาวขวัญชญา จวนสาง             ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ            กรรมการ  
๕. นายสุพจน์ หวังผล                     ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ     กรรมการ  
๖. นางสาวเลิศลักษณ์ พรหมภักดิ์         ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ            กรรมการ  
๗. นางนิรมล นามวิเศษ                  ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส                กรรมการ  
๘. นายอรรถพล โคตรศรีกุล              ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ     กรรมการ  
๙. นางสาวลมัย ภูจันหา                    ตำแหน่ง เจ้าพนักงานเภสัชกรรมชำนาญงาน    กรรมการ  
๑๐. นางสาวธิดารัตน์ มะปะเข            ตำแหน่ง แพทย์แผนไทย                           กรรมการ  
๑๑. นส.ชัญญานุช ชวนานุรักษ์          ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี           กรรมการ  
๑๒. นายธรรมรัตน์ พาดี                 ตำแหน่ง เจ้าพนักงานคอมพิวเตอร์               กรรมการ  
๑๓. นส.อัญธิกา ศรีสุข                    ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ     กรรมการ  
๑๔. นายอภิวัฒน์ ทานะ                   ตำแหน่ง นักเทคนิคการแพทย์ปฏิบัติการ        กรรมการ  
๑๕. นส.มณฑาทิพย์ ทองกูล             ตำแหน่ง เจ้าพนักงานเวชสถิติ                    กรรมการ  
๑๖. นส.ชลธิดา ท้าวกลาง                ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข                 กรรมการ  
๑๗. นายพุทธาวัจน์ ชุมแวงวาปี          ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ    เลขานุการ  
๑๘. นส.ศศิวิมล แสงใส  ตำแหน่ง นักวิชาการาธารณสุข             ผู้ชว่ยเลขานุการ 

 (ทันตสาธารณสุข) 
บทบาทหน้าทีร่ับผิดชอบ มีดังนี้ 
๑. จัดทำแผนงานตามนโยบายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานด้านข้อมูลสารสนเทศ และเวชระเบียน 
๒. กำกับติดตามดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
๓. จัดทำแผนเพื่อขออนุมัติสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับงานด้านสารสนเทศและเวชระเบียนทั้ง 

Hardware และ Software รวมทั้งการฝึกอบรมการใช้งาน และการบำรุงรักษา 
๔. รวบรวมข้อมูล วัด วิเคราะห์ เพ่ือติดตามผลการดำเนินงาน และสะท้อนผลการดำเนินงานขององค์กร 

นำเสนอต่อศูนย์คุณภาพ และทีมนำสูงสุดในคณะกรรมการบริหาร 
๕. แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างดำเนินงานและปรับปรุงระบบเพื่อพัฒนาการดำเนินงานต่อไป 
๖. ควบคุม ติดตามการทบทวนและการวิเคราะห์ความครบถ้วนสมบูรณ์ของการบันทึกเวชระเบียนและ

คุณภาพของการบันทึกรหัสโรค 

 

 



 
 

๗. สรุปรวบรวมผลการทบทวน วิเคราะห์ความสมบูรณ์ของการบันทึกเวชระเบียน คุณภาพของการบันทึก
เวชระเบียน สถิติ และตัวชี้วัดที่สำคัญ เสนอต่อผู้บริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๘. ให้คำปรึกษาเกี่ยวกับการลงบันทึกข้อมูลรหัสโรคและรหัสหัตถการแก่บุคลากรผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ 
 

                                              สั่ง ณ วันที่      ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
                                                      (นายฉัตรชัย ประทุมทิพย์) 
                                                             ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งฝน 


